
 
 

令和 3年度新規河川レンジャー任命について 

 

代表者会議から、河川レンジャー推薦者として、福島・毛馬出張所管内河川レンジャー運営会議

に推薦された 牧野
ま き の

 高輝
たかてる

氏、松田
ま つ だ

 正浩
まさひろ

氏を、河川レンジャーに任命します。 
代表者会議からの河川レンジャーの推薦にあたっては、河川レンジャーの試行期間における留意

事項を通知しています。通知書には、共通でお願いすることと、お一人お一人に対して代表者会議

が期待することを具体的に記載しています。 
1 年間の試行期間終了時（令和 4 年度末）に、代表者会議において実施される「試行河川レンジ

ャー再任審査」では、試行期間の活動内容等を審査対象とし、さらに、試行期間における留意事項

に対する実践状況についても確認を行います。 
委員の皆様方には、それをふまえて、新たに河川レンジャーに任命された方へ、アドバイスをお

願いいたします。 
また、行政委員の方々におかれましては、今後、地域とのつながりを構築するにあたり、地域の

情報提供等にご協力くださいますよう、よろしくお願いいたします。 
 
 

試行期間における留意事項 

共通の留意事項 

１．レンジャー会議（年1回程度開催）、実行委員会（月1回程度開催）に積極的に出席すること。 

２．事務局が主催する河川レンジャー育成プログラムを必ず受講すること。 

３．先輩レンジャー及びアドバイザーの活動に積極的に参加すること。 

４．令和4年度に実施する活動として、ご自身が主催する活動を計画し、実施すること。 

 
 

出張所 
新規河川レンジャー 

（敬称略） 
代表者会議が期待すること 

福島出張所 牧野 E

ま き の

A AE高輝 E

た か て る

 １.地域活動に積極的に参加する等して、地域とのつながりをつくること。 

２. 河川レンジャーとして具体的に何をしたいのか検討し、計画を作成し

て活動を実施すること。 

毛馬出張所 AE松田 E

ま つ だ

A AE正浩 E

ま さ ひ ろ

 １. 河川レンジャーとして具体的に何をしたいのか検討し、計画を作成し

て活動を実施すること。 

２. 所属する企業の活動と河川レンジャーでの活動との区分を明確にして

活動すること。 
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